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1. CONTEXTUALIZACION Y JUSTIFICACION DEL CENTRO

1.1 Contextualizacién del plan digital de centro

El colegio Siglo XXI es una cooperativa de padres y madres que empezd su labor en 1970,
impartiendo una ensefianza progresista y renovadora basada en los principios de Freinet, de la
Escuela Nueva y del Movimiento Cooperativo Italiano. Dispone de concierto en todos los niveles

educativos que se imparten, que abarcan desde los 3 hasta los 16 afios.

El Proyecto Educativo del Centro (PEC) constituye la piedra angular en la estructura de la
Cooperativa Cois-Siglo XXI y esta en constante actualizacidn, y su principal objetivo es la formacion
integral de los alumnos, promoviendo un modelo laico, vanguardista, integral, solidario,

democratico, creativo, humanista, inclusivo y critico.

El nivel socio cultural de las familias es medio, medio-alto, con un nivel cultural alto. Son familias
gue se muestran interesadas e implicadas en la educacidn de sus hijos e hijas, y muestran interés
por participar en la vida del colegio. La mayoria de los alumnos comienzan su vida escolar en 12

Infantil y contindan en el centro hasta el final de la etapa secundaria.

En cuanto al profesorado, es un equipo que estd comprometido e implicado en la renovacién y
actualizacién de sus practicas en las nuevas metodologias pedagdgicas. La continua formacion

individual y grupal ayuda a dar coherencia y cohesién a la actuacion de los docentes.

Desde el afio 2002 se inicié un proceso de integracion de las TIC en el centro educativo. Se equipd
un espacio como aula de informatica escolar para el uso docente y puestos informdticos en las salas
de profesores. En estos ultimos 20 afios se han ido realizando adaptaciones y mejoras tanto en las
dotaciones, formacién, documentacién, gestién y comunicacién. Actualmente el centro dispone de
una estructura organizativa con responsables formada por docentes, equipo directivo y empresas

externas dedicadas a gestionar los aspectos relacionados con las TIC.

Aunque ya se venian utilizando plataformas para la gestién del alumnado, estaba principalmente
orientado a la publicacion de calificaciones y gestion de expedientes (Raices y Educamos). Desde

2020 se han implantado varios sistemas de gestion LMS como Google Classroom y Additio.
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Dadas las sefias de identidad del centro, la incorporacion de medios digitales a su programa
educativo es inherente a su naturaleza. Por esta razon el centro cuenta con un proyecto TIC-TAC

desde 2018, basado en las directrices marcadas por el INTEF.

1.2 Justificacién del plan

El plan de Accién de Educacion Digital (2021 -2027) es una iniciativa politica renovada de la Unidn
Europea (UE) para apoyar una adaptacién sostenible y eficaz de los sistemas de educacion y
formacion a la era digital. Ademas, la pandemia de COVID-19 ha acelerado la introduccion de la

competencia digital en las escuelas.

En relacién con este escenario, el 10 de septiembre de 2021 se publica en el Boletin Oficial del
Estado (BOE) el programa para la mejora de la competencia digital educativa #CompDigEdu, en el
marco del componente 19 "Plan Nacional de Capacidades Digitales" del Mecanismo de
Recuperaciéon y Resiliencia. Este programa tiene como objetivo avanzar y mejorar en las
competencias digitales en el dmbito educativo, tanto en lo relativo a los medios tecnoldgicos
disponibles en los centros educativos, como en la integracion efectiva y eficaz de las tecnologias en

los procesos de ensefianza y aprendizaje.

Dentro del contexto educativo, la competencia digital tiene una doble vertiente. Por un lado, forma
parte de la alfabetizacidon bdasica en las etapas obligatorias. Por otro lado, los docentes y el
alumnado han de emplear las herramientas digitales como medio para desarrollar los procesos
educativos. Se hace necesario, entonces, recurrir al Marco de Referencia de Competencia Digital
Docente, publicado en el BOE el 16 de mayo de 2022, que recoge las dreas y conocimientos que los

docentes deben adquirir para dar respuesta a las nuevas necesidades de formacion del alumnado.

La Ley Organica 3/2020, de 29 de diciembre, por la que se modifica la LOE de 2006, define el Plan
Digital de Centro como un instrumento de planificacion que debe estar integrado en el Proyecto
Educativo de Centro, y en esta misma linea, las instrucciones de principio de curso 2022/2023 lo
enfocan como un documento que contendra el analisis del punto de partida en digitalizacién, los

objetivos y las lineas formativas para alcanzar esos objetivos.

El Colegio Siglo XXI persigue la integracién de su alumnado en el contexto presente y futuro.
Necesariamente se debe apostar por la creacion de medios y estrategias para conseguir este

objetivo. La integracion de los medios digitales en todos los aspectos de la vida escolar sera clave
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para proporcionarles las competencias necesarias para afrontar la deriva tecnoldgica de nuestras

sociedades.

Un plan digital integral para todo el centro es una herramienta indispensable. Esta hoja de ruta
permitird estructurar los cambios en sincronia con los objetivos de la Comunidad de Madrid, de
forma que se optimicen los recursos que se ofrezcan, creciendo digitalmente y en paralelo con los

demas centros educativos.

La vision de este plan alcanza a los miembros de la comunidad educativa en su conjunto y no se
centra Unicamente en el alumnado y profesorado. Trabajando desde esa perspectiva nuestro centro,

formado por una cooperativa de familias podrd integrar a toda la comunidad en el proceso.

El Colegio Siglo XXI siempre ha querido formar parte del futuro. Se han hecho muchos esfuerzos

desde el 2000, por lo que a medio plazo se busca la digitalizacion completa del centro.

2. PUNTO DE PARTIDA

2.1 Evaluacidn inicial del centro

Liderazgo

El Siglo XXI es un centro atipico ya que la titularidad del centro reside en una cooperativa de familias
y dispone de muchos érganos de decision en los cuales se articula la opinion de familias, equipo
directivo, profesorado y alumnado, por lo que los liderazgos suelen surgir de la sinergia entre ellos.

Actualmente el equipo directivo se implica con el equipo TIC, impulsando la innovacion vy
actualizacidn del centro, en este ambito.

Existe una gran parte del profesorado implicado y con ganas de formarse y participar en proyectos, y
el equipo directivo les motiva en esa direccion.

Colaboracidn e interconexiones

El centro participa habitualmente con otras instituciones del distrito, ya sea utilizando espacios para
realizar eventos con el alumnado, o asistiendo a eventos culturales. Mantienen también contacto
con la Junta Municipal, centros de mayores, ONG, bibliotecas, etc.

De forma individual el profesorado (o Departamentos) utiliza o comparte contenidos generados por
otras comunidades.

Infraestructuras y equipos
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El centro dispone de red Wifi y cableado Ethernet en todo el centro, televisiones digitales en todas
las aulas de Secundaria, un carro de ordenadores exclusivo del Departamento de Tecnologia, un
carro de ordenadores para uso en aula en la etapa de Secundaria y tablets exclusivas para etapa de
Secundaria. Todos los profesores disponen de equipo individual.

Desarrollo profesional

El profesorado se forma todos los afios en diferentes aspectos relacionados con el uso de las
plataformas que se han implementado en el centro. Externos o equipo TIC son los responsables de
hacer estas formaciones. La competencia digital de los profesores es dispar, habiendo dos niveles
muy diferenciados en este sentido.

Pedagogia: apoyos y recursos

En parte de las asignaturas de Secundaria se trabaja sin libros de texto. Esto implica que dependen
de contenidos que se extraen de internet. Se utilizan tablets y ordenadores de forma habitual en
asignaturas que no tienen una “orientacién tecnolégica”.

Se utilizan LMS como Google Classroom o Additio, para gestidn de recursos, contenidos, tareas o
comunicacién. Se utilizan programas o webs de orientacién pedagdgica para el desarrollo de
actividades en el aula.

Pedagogia: implementacién en el aula

El profesorado utiliza de forma habitual programas informaticos o webs educativas, a través de
ordenadores o tablets, o a través de las Smart TVs de las que disponen todas las aulas.

En Secundaria se realizan proyectos interdisciplinares, aunque no de forma generalizada. Ademas,
desde distintas asignaturas se trata que los alumnos tengan que realizar alguna tarea a través de la
plataforma digital, de forma que su uso esté sistematizado.

Evaluacién

Al haber implementado Google Classroom desde 2020, disponen de un sistema global para evaluar
al alumnado y publicar sus calificaciones en tests, trabajos o ejercicios puntuales.

También han incorporado Additio, por lo cual tienen la posibilidad de hacer una evaluacidn
enriquecida y visible para las familias.

Competencias del alumnado

Todo el alumnado del colegio tiene una cuenta de Google Workspace. Periddicamente se forma al
alumnado desde primaria para que aprendan a utilizar la plataforma.

En Educacidn Secundaria un alto porcentaje de contenidos y tareas se publican en Google
Classroom, por lo que se dedica tiempo, sobre todo desde la asignatura de Tecnologia y
Digitalizacidn, a entender el funcionamiento de la plataforma y posibilidades que ofrece.

Todo esto repercute en que la competencia digital de los alumnos sea cada vez mejor.
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Esto también implica que la entrega de trabajos y algunas herramientas de evaluacién se hagan
desde herramientas y soportes digitales.

Familias e interaccidon con el Centro

El centro dispone de un sistema de comunicacion mas allad del email. Disponen de Additio con
Edvoice para centralizar todas las comunicaciones.

Las familias estdn muy implicadas en la vida del centro y en la educacién de sus hijos, pero su
competencia digital es mejorable.

Web y redes sociales

El centro dispone de una web 2.0 actualizada, en la que se recoge toda la informacion del centro.
La web dispone de dreas privadas para profesorado y PAS, desde las cuales pueden gestionar
recursos e informaciones necesarios para la gestién administrativa.

También dispone de un blog que se publica mensualmente con las novedades del centro.

| 2. EVALUACION

SELFIE (SECUNDARIA)

A. LIDERAZGO

Al. Estrategia digital 4.2
A2. Desarrollo de la estrategia con el profesorado 3.6
A3. Nuevas modalidades de ensefianza 4.3
A4. Tiempo para explorar la ensefianza digital 2.6
A5. Normas sobre derechos de autor y licencias de uso 3.8
B. COMUNICACIONES E INFRAESTRUCTURAS.

B1. Evaluacion del progreso 34
B2. Debate sobre el uso de la tecnologia 3
B3. Colaboraciones 34
B4. Sinergias para el aprendizaje mixto 3.2
C. INFRAESTRUCTURA Y EQUIPOS

C1. Infraestructura 4.2
C2. Dispositivos digitales para la ensefianza 3.9
C3. Acceso a internet 3.7
C5: Asistencia técnica: 3.2
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C7: proteccion de datos 3.8
C8: Dispositivos digitales para el aprendizaje 41
C10: Dispositivos para el alumnado 2.7
C11: Brecha digital: medidas para identificar retos 3.6
C12: Brecha digital: apoyo para abordar retos 3.7
C14: Espacios fisicos 35
C15: Tecnologias asistenciales 3.8
C16: Bibliotecas/repositorios en linea 3.3
D. DESARROLLO PROFESIONAL
D1: Necesidades de DPC 4
D2: Participacion en el DPC 41
D3: Intercambio de experiencias 3.9
E-PEDAGOGIA: APOYOS Y RECURSOS.
E1. Recursos educativos en linea 4.8
E2. Creacién de recursos digitales 45
E3. Empleo de entornos virtuales de aprendizaje 4.2
E4. Comunicacién con la comunidad educativa 4.5
E5. Recursos educativos abiertos 4.3
F-PEDAGOGIA: IMPLEMENTACION EN EL AULA
F1. Adaptacion a las necesidades del alumnado 3.5
F3: Fomento de la creatividad: 3.3
F4. Implicacion del alumnado 3.3
F5: Colaboracion del alumnado 31
F6: Proyectos interdisciplinares 2.8
G-EVALUACION
G1. Evaluacion de las capacidades 3.3
G3. Retroalimentaciéon adecuada 31
G5. Autorreflexion sobre el aprendizaje 3
G6: Comentarios a otras/os alumnas/os sobre su trabajo 2.8
G7: Evaluacion digital 3.8
G9: Empleo de datos para mejorar el aprendizaje 2.7
H-COMPETENCIAS DIGITALES DEL ALUMNADO
H1. Comportamiento seguro 31
H3. Comportamiento responsable 3.2
H4. Verificar la calidad de la informacién 3
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Hé. Otorgar reconocimiento al trabajo de los demds 3.3
H7. Creacion de contenidos digitales 3.6
H8. Aprender a comunicarse 34
H10. Habilidades digitales para diferentes materias 3.3

3. ANALISIS DE RESULTADOS

3.1 DAFO

FACTORES INTERNOS

Debilidades
Factores internos controlables que provocan una posicion desfavorable

Se podria mejorar la conectividad wifi

Convendria ampliar el equipamiento digital para los alumnos (por ejemplo, tablets)
Escaso conocimiento de programas/instituciones con los que colaborar por parte del
profesorado

Limitacion en la motivacién y/o disponibilidad de parte del claustro para la
coordinacion y el cambio metodoldgico

Escaso conocimiento o uso de herramientas digitales de evaluacién por parte del
profesorado

Fortalezas
Capacidades controlables favorables que tiene el Centro

Los profesores tienen equipamiento digital individual

Equipamiento digital en las aulas

Disponibilidad de pantallas en las aulas

Proyecto Educativo y Plan TIC del Centro actualizados

El Equipo Directivo favorece el cambio metodolégico y el uso de las TIC

Interés por parte del claustro en la innovacion metodologica y el uso de las TIC
Utilizacion frecuente de las TIC en el aula

Trabajo colaborativo frecuente y apoyado en las TIC

Presencia en el claustro de personas que pueden ayudar y transmitir conocimiento
sobre el uso de las TIC

Programas de formacién del Centro

Interés por formarse y compartir buenas prdcticas por parte de los profesores

FACTORES EXTERNOS

Amenazas
Situaciones desfavorables no controlables procedentes del entorno

Dificultad para solucionar los problemas de conectividad

Limitacion en los tiempos de coordinaciéon para implementar el cambio metodolégico
Escaso conocimiento de los protocolos de seguridad y privacidad en Internet
Limitacion de tiempo para la formacion

Falta de programas formativos que se ajusten a los intereses y necesidades de los
docentes

Oportunidades
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Factores del entorno no controlables que resultan favorables

Interés por participar en programas para mejorar el Centro

Implementacion del programa CompDigEdu en el Centro

Acceso a recursos educativos en linea y plataformas educativas

Repositorios de herramientas para la implementacion en el aula y para la evaluacion
Posibilidad de realizar formaciones de forma asincrona y online

3.2 SELECCION DE LAS AREAS DE IMPACTO Y OBJETIVOS ESTRATEGICOS

Una vez analizado el punto de partida del centro, y teniendo en cuenta las opiniones
vertidas por el claustro, las dreas de impacto y objetivos estratégicos a los que se
orientard el Plan Digital del centro son las siguientes:

AREA A: LIDERAZGO

Objetivo estratégico: Desarrollar una estrategia digital de centro con un liderazgo
compartido para la integracién de las tecnologias a nivel de centro educativo y en su
uso efectivo para las principales labores del centro.

AREA C; INFRAESTRUCTURA Y EQUIPOS

Objetivo estratégico: Proveer de una infraestructura adecuada, fiable y segura (por
ejemplo, equipos, software, recursos informdticos, conexion a Internet, asistencia
técnica o espacio fisico).

AREA D: DESARROLLO PROFESIONAL

Objetivo estratégico: Facilitar el desarrollo profesional continuo del personal a todos los
niveles para respaldar el desarrollo y la integracion de nuevos modelos de ensefianza y
aprendizaje que utilicen las tecnologias digitales.

AREA E: PEDAGOGIA: APOYOS Y RECURSOS
Objetivo estratégico: Implementar el uso de tecnologias digitales para el aprendizaje
mediante la actualizacion e innovacion de las prdcticas de ensefianza-aprendizaje.

AREA F: IMPLEMENTACION EN EL AULA
Objetivo estratégico: Integrar las tecnologias digitales para el aprendizaje en el aula,
mediante la actualizacion e innovacion de las practicas de ensefianza y aprendizaije.

AREA G: PRACTICAS DE EVALUACION

Objetivo estratégico: Sustituir gradualmente la evaluacion tradicional por un conjunto
de prdacticas mdas amplio, centradas en el alumnado, personalizadas y realistas que se
apoyen en las posibilidades que ofrece la tecnologia,,

AREA H: COMPETENCIAS DEL ALUMNO

Objetivo estratégico: Mejorar el conjunto de capacidades, conocimientos y actitudes
que permiten a los alumnos emplear las tecnologias digitales de forma segura, creativa
y critica.
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MODULO DE FAMILIAS
Objetivo estratégico: Disefiar un protocolo de comunicacion digital con las familias que
fomente su implicacion y colaboracién con el centro.

MODULO DE DIFUSION Y COMUNICACION

Objetivo estratégico: Disefiar un protocolo de comunicacion y difusiéon en la que se
incluyan los mecanismos de comunicaciéon con el claustro, las familias y los alumnos, y
se difundan las actividades del Centro a toda la comunidad educativa.

11




4. PLAN DE ACCION

CENTRADOS EN LA MEJORA DE LOS PROCESOS DE ENSENANZA-APRENDIZAJE

Definicion de los objetivos (especificos, medibles, realistas y temporales) a alcanzar una vez identificadas las necesidades.

A. LIDERAZGO

Medlidas y protocolos del centro (informacion, comunicacion y coordinacion en la utilizacion pedagdgica de las TIC, proteccion y seguridad en la red,
gestiones internas,..); aspectos orqanizativos (espacios y horarios, tareas y responsabilidades de los miembros de la comunidad escolar), entre otros.

Objetivo estratégico:
Desarrollar una estrategia digital de centro con un liderazgo compartido para la integracién de las tecnologias a nivel de centro educativo y en
su uso efectivo para las principales labores del centro.

Objetivo especifico 1: Nombrar al responsable #CompDigEdu del Centro.
Responsable #compdigedu.

Actuacion 1: Identificar al profesorado que puede cumplir esta funcién.

Responsable: Direccion del Centro Recursos: - Temporalizacion: Septiembre 2023

Indicador de logro: Se ha nombrado el cargo Valoracion: Cumplido

Actuacion 2: Informar al claustro sobre el nombramiento.

Responsable: Direccion del Centro Recursos: - Temporalizacion: Septiembre 2023

Indicador de logro: Se informa al claustro al inicio de curso. Valoracion: Cumplido

Objetivo especifico 2: Crear la comisiéon #CompDigEdu del Centro.
Comision #CompDigEdu.

12



o Direccitn General de Bilinglismo
y Calidad de la Ensefianza

Comunidad | CONSEJERIA DE EDUCACION,
de Madrid | CIENCIAY UNIVERSIDADES

COLEGIO SIGLO XXI

Plan de Recuperacién, Financiado por
Transformacién la Unién Europea

‘ y Resiliencia MextGenerationEU

28017182

Actuacion 1: Formar la comisiéon #CompDigEdu del centro.

Responsable: Direccién

Recursos: ATD

Temporalizacion: Septiembre 2023

Indicador de logro: Se forma la comision CompDigEdu

Valoracion: Cumplido

Actuacion 2: Informar al claustro sobre la nueva comision.

Responsable: Direccion.

Recursos: Claustro inicio de curso.

Temporalizacion: Septiembre 2023

Indicador de logro: Direccién comunica las funciones de la nueva comision.

Valoracion: Cumplido

Objetivo especifico 3: Incluir informacién sobre el PDC en el Plan de acogida al nuevo profesorado y alumnado (en caso de centros que no
tengan plan de acogida esta informacién quedard recogida en el PEC y PGA).
Introduccién del PDC al profesorado y alumnado que se incorpora al centro.

Actuacioén 1: Definir la informacién del PDC que se debe incluir en cada documento.

Responsable: Comision CompDigEdu

Recursos: -

Temporalizacion: Octubre de 2023,

Indicador de logro: Se definen los contenidos que se incluirdn en el Plan de Acogida.

Valoracion: Cumplido.

Actuacién 2: Redactar un apartado informativo sobre el PDC en el Plan de Acogida del centro (tanto para alumnado como para profesorado).

Responsable: Comision CompDigEdu

Recursos

Temporalizacién: Diciembre 2023

Indicador de logro: Se incluyen los contenidos acordados del PDC en el Plan de Acogida,

Valoraciéon: No iniciado.
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Objetivo especifico: Presentar al claustro las posibilidades de la digitalizacién para avanzar de nivel y mejorar la calidad del proceso de
ensefanza-aprendizaje.

A.2 Actitud del claustro hacia los cambios metodolégicos y la digitalizacion del aula.

Actuacion 1: Programar y realizar un claustro en el que se informe sobre el Plan Digital de Centro, el Marco de Referencia de la Competencia
Digital Docente y el Plan de Formacién del centro.

Responsable: Direccion / CompDigEdu Recursos: Documento PDC, MRCDD y Plan de Formacion Temporalizacion: Noviembre 2022

Indicador de logro: Se incluye un punto en el claustro de inicio de curso para informar sobre el Plan Digital | Valoracion: Completado
de Centro, el marco de referencia de la competencia digital docente y sobre el plan de formacién incluido
en el PDC.

Actuacion 2: Mostrar las posibilidades.

Responsable: Direccion/ CompDigEdu Recursos: Plan de formacion del PDC Temporalizacion: Septiembre 2022

Indicador de logro: Se realiza un claustro en el que se presentan posibilidades a los docentes. Valoracion: Completado

Objetivo especifico: Optimizar el uso de Additio para la comunicacidn con el claustro
A.3. Herramientas de comunicacion con el claustro.

Actuacién 1: Utilizar Edvoice para las comunicaciones escolares
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Responsable: CompDigEdu Recursos: Additio

Temporalizacion: Todo el curso 2022-23

Indicador de logro: Se implementa el uso de de Edvoice para comunicaciones escolares.

Valoracion: Completado

Actuacion 2: Implementar herramienta de comparticion de buenas prdcticas y materiales

Responsable: CompDigEdu Recursos: Google Workspace

Temporalizacion: Todo el curso 2023-24

Indicador de logro: Se implementa el uso de la red social alternativa a la obsoleta Currents para compartir
buenas prdcticas y actividades escolares.

Valoracion: No iniciada

Actuacién 3: Consolidar el uso de Google Calendars como agenda compartida

Responsable: TIC/ Direccion Recursos: Google Workspace

Temporalizacion: Todo el curso 2022-23

Indicador de logro: Se publica la agenda docente en Google Calendars. Se sincroniza con las agendas de
las cuentas de Google de todo el profesorado.

Valoracion: Completado

B COMUNICACION E INTERCONEXIONES

Fortalecimiento o impulso de redes docentes y de centros educativos; Alfabetizacion digital y apoyo a familias;, Cooperacion con entidades del entorno,

entre otras.

Objetivo estratégico:

Desarrollar una cultura de colaboracién y comunicacion para compartir experiencias y aprender de manera efectiva dentro y fuera de los

limites del centro.

Objetivo especifico: Valorar la opcién de participar en proyectos con otros centros educativos o instituciones.

B.1 Colaboraciones externas.

Actuacion 1: Buscar informacion sobre los programas existentes de las instituciones del entorno o de posibles colaboraciones con otros centros

educativos
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Responsable: CompDigEdu/Direccién Recursos: Programas de participacion de la CAM / Centros | Temporalizacion: Junio 2023
educativos
Indicador de logro: Se obtiene un listado de posibles colaboraciones Valoracion: Completado

Actuacion 2: Decidir qué proyecto o colaboracidn interesa mds al centro

Responsable: CompDigEdu/Direccién Recursos: - Temporalizacion: Junio 2023

Indicador de logro: Se convoca una reunion para determinar si alguno de esos proyectos corresponde con | Valoracion: No inciado
los intereses del centro

Actuacién 3: Se presentan las opciones al claustro para establecer esa colaboracién

Responsable: CompDigEdu/Direccién Recursos: - Temporalizacion: Noviembre 2023

Indicador de logro: Se afiade un punto del dia al claustro en el que se vota la posibilidad de participar en el | Valoracion: No iniciado
proyecto que salga elegido.

C. INFRAESTRUCTURA'Y EQUIPOS

Dotacion tecnoldgica, conectividad, plataformas y servicios digitales y mantenimiento necesarios, entre otros. el Plan incluird un andlisis de los medios y
recursos tecnoldgicos con los que cuenta para planificar los procesos de ensefianza y aprendizaje, incorporando no solo los de la propia institucion,
sino también un andlisis de situacion de los recursos de las familias/alumnado para el aprendizaje en el hogar, y su disponibilidad real para el proceso
de aprendizaje (dispositivos y conectividad).

Objetivo estratégico: Proveer de una infraestructura adecuada, fiable y segura (por ejemplo, equipos, software, recursos informdticos, conexion
a Internet, asistencia técnica o espacio fisico).

Objetivo especifico: Implementar un protocolo de mantenimiento TIC estructurado y digitalizado a través de las herramientas de comunicacién
del claustro (correo Educamadrid, aula virtual...).
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C.0 Mantenimiento de dispositivos digitales.

Actuacién 1: Valorar las posibles plataformas o herramientas informdticas para la gestiéon de las incidencias

Responsable: TIC Recursos: Google Workspace y/o otras plataformas Temporalizacion: Septiembre 2022,

Indicador de Logro: Programar una reunidén para explorar diferentes plataformas a las que se utilizan en la | Valoracion: Completado
actualidad para la gestion de incidencias.

Actuacion 2: Establecer un protocolo de gestion de incidencias TIC en el centro.

Responsable: TIC Recursos: Google Workspaces Temporalizacién: Septiembre 2022

Indicador de logro: Creacién de formularios de incidencias TIC (equipos, cuentas escolares, software) que Valoracion: Completado
se vuelcan en hojas de registro (Hoja de cdlculo) que permitan realizar control y estadisticas de
incidencias. Estos registros se incorporan en una unidad compartida con el Departamento TIC y Direccion
en Google Drive.

Actuacioén 3: Informar (en caso necesario) a la empresa de mantenimiento del protocolo.

Responsable: TIC Recursos: Empresa de mantenimiento Temporalizacion: Septiembre 2022

Indicador de logro: Se comunican via e-mail a la empresa de mantenimiento las novedades del protocolo | Valoracion: Completado

Actuacidon 4: Informar al claustro de las medidas acordadas

Responsable: TIC Recursos: - Temporalizacion: Septiembre 2022

Indicador de logro: Se informa a través de claustros, email o Edvoice Valoracion: Completado

Actuacidn 5: Crear un tutorial o infografia explicando el proceso.
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Responsable: TIC Recursos: Canva

Temporalizacién: Noviembre 2022

Indicador de logro: Crear un tutorial con una infografia del proceso.

Valoracion: Completado

Objetivo especifico: Mejorar la conectividad del centro, tanto para la red wifi como para la red moévil
C.1. Conectividad del centro

C.1.1 Red cableada.

C.1.2 Red Wifi.

Actuacién 1: Mejorar la red wifi de conectividad del centro

Responsable: TIC/ SAT Recursos: Malla wifi

Temporalizacion: Septiembre 2022

Indicador de logro: Aumentar el niUmero de equipos que pueden conectarse a un nodo de la malla a 40
equipos, en la planta de Secundaria.

Valoracion: Completado

Actuacién 2: Mejorar la red madvil de conectividad del centro

Responsable: TIC/ SAT Recursos: Red 4G/5G

Temporalizacién: Junio 2024

Indicador de logro: Implementar una red wifi 4G/5G alternativa para suplirlas caidas de servicio de la red
convencional de fibra éptica.

Valoracion: Descartado

Objetivo especifico: Reflexionar sobre la posibilidad y utilidad de incorporar para el uso de los alumnos de un equipamiento digital mds

avanzado en el proceso de ensefianza aprendizaje
C.3. Equipamiento digital para alumnado.
C.3.1 Equipamiento digital para alumnado en el centro.
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Actuacién 1: Aumentar la cantidad de tablets del centro para el uso del alumnado

Responsable: TIC

Recursos: Tablets de aula

Temporalizacion: Junio 2024

Indicador de logro: Aumentar la dotacién de tablets para llegar a 30 tablets para Secundaria

Valoracion: En proceso

Objetivo especifico:

Objetivo: Establecer un sistema de préstamo de dispositivos digitales y/o conexién a internet para el alumnado.
C.3.2 Equipamiento digital para alumnado en las casas.

Actuacién 1: Recoleccidn de datos sobre el alumnado desfavorecido tecnolégicamente para poder realizar un plan de accion encaminado a

reducir la brecha digital.

Responsable: TIC/ Direccion

Recursos: Portdtiles de préstamo.

Temporalizacién: Septiembre 2022

Indicador de logro: Se elabora un listado de alumnos que necesitan equipos de préstamo

Valoracion: Completado

Actuacion 2: Realizacién de un inventario de los dispositivos digitales para el sistema de préstamo.

Responsable: TIC

Recursos: Google Workspace - hoja de cdlculo

Temporalizacion: Junio 2022

Indicador de logro: Disponer de un inventario en la nube en hoja de cdlculo. Compartido entre Direccion y

departamento TIC.

Valoracion: Completado

Actuacién 3: Elaboraciéon de un contrato de préstamo para que las familias firmen al recoger el dispositivo.

Responsable: Direccion / TIC

Recursos:

Temporalizaciéon: Septiembre 2023
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Indicador de logro: Creacién de un contrato de préstamo estandarizado. Valoracion: Completado

Objetivo especifico: Optimizar el uso de estos espacios de aprendizaje creando espacios para funciones especificas. (aula del futuro, aula
de radio, aula maker, aula de la naturaleza, ...)
C.4 Espacios para el proceso de ensefianza aprendizaje.

Actuacién 1: Generar instrucciones de uso de los diferentes espacios a disposicién del profesorado.

Responsable: CompDigEdu Recursos: Tutoriales y reuniones. Temporalizacion: Enero 2023

Indicador de logro: Generar instrucciones y/o tutoriales de uso responsable de los espacios de uso comun, | Valoracion: En proceso
asociados al PDC.

Actuacion 2: Disenar breves sesiones de formacién para optimizar el uso de recursos.

Responsable: CompDigEdu Recursos: Tutoriales y reuniones. Plan de Formacion del Temporalizaciéon: Mayo 2023
Centro
Indicador de logro: Generar micro formaciones y “Tips” Sobre los espacios asociados al PDC Valoracion: Completado

Actuacién 3: Generar el intercambio de experiencias entre el profesorado para fomentar el buen uso de los espacios.

Responsable: CompDigEDu Recursos: Red social interna Currents Temporalizacién: Junio 2023 (y continua)

Indicador de logro: Publicar en la red social interna del centro (Currents) experiencias en estos espacios. Valoracion: Completado
Tanto las que funcionan como las que no funcionan.

20




ié Financiado por
***il*** Direccién General de Bilinglismo Plan de Recu_p'eraCIoni I i6n E P
y Calidad de la Ensenianza Transformacién a Unién Europea

Comunidad CONSEJERIA DE EDUCACION, HH i NextGenerat EU
de Madrid | CIENCIAY UNIVERSIDADES ‘ y Resiliencia extGeneration

COLEGIO SIGLO XXI 28017182

Actuacion 4: Buscar experiencias en otros centros educativos con espacios similares para sacar ideas

Responsable: CompDIgEDu/ Dlreccion Recursos: Centros Educativos Afines Temporalizacion: Marzo 2023
Indicador de logro: Visitar centros escolares que dispongan de espacios Maker, Tinker-Lab’s y aulas del Valoracion:Completado
futuro.

Actuacién 5: Formar al claustro en metodologias activas adecuadas para ser usadas en los espacios disponibles. (médulo D)

Responsable: CompDigEdu Recursos: Formacion dirigida por la persona responsable Temporalizacion: Junio 2024 (y se
del espacio Maker. continuard)
Indicador de logro: Formacion del profesorado en el uso del espacio Maker escolar. Con énfasis en la Valoracion: En proceso

gestion de recursos, medios, posibilidades, organizacién y logistica, dinamizacion y facilitacion.

Actuacion 6: Creaciéon de espacio Maker

Responsable: CompDigEdu / Departamento | Recursos: Antigua aula de Tecnologia Temporalizacién: Junio 2022
de Tecnologia.

Creacion y puesta en marcha de un aula interdisciplinar orientada a la creacion y el disefio digital. Espacio | Valoracion: Completado
Maker.

D. DESARROLLO PROFESIONAL

Desarrollo pleno de la competencia digital docente y formacion de directivos, docentes, profesionales de la orientacion y personal de administracion y
servicios, para el compromiso con el desarrollo del plan, entre otros.

Objetivo estratégico: Facilitar el desarrollo profesional continuo del personal a todos los niveles para respaldar el desarrollo y la integracion de
nuevos modelos de ensefianza y aprendizaje que utilicen las tecnologias digitales.
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Objetivo especifico: Disefiar una actividad formativa enfocada al cambio metodoldgico y la digitalizacidon de las aulas y adaptada a las
necesidades detectadas.

D.1 Planes de formacion de centros.

Actuacion 1: Sondear las necesidades formativas del profesorado a través de consultas y reuniones.

Responsable: Comision CompDigEdu Recursos: Equipo directivo, profesores, ATD Temporalizacion: Junio 2022

Indicador de logro: Se recoge la informacion Valoracion: Completada

Actuacion 2: Seleccionar los contenidos a impartir en la accién formativa.

Responsable: Comision CompDigEdu Recursos: PFC Temporalizacion: 2023

Indicador de logro: Se seleccionan los contenidos de la formacién relacionada con el PDC Valoracion: Completada

Actuacién 3: Disefiar las actividades formativas necesarias para la transformacion metodoldgica del centro incluyendo las TIC.

Responsable: ATD Recursos: PFC Temporalizacién: Enero - Junio 2023
Indicador de logro: Se disefian las actuaciones formativas orientadas a la transformacion metodoldgica Valoracion: Completado
del centro.

Actuacion 4: Subir toda la informacién de las actividades formativas realizadas en el centro al Aula Virtual.

Responsable: CompDigEdu/ ATD Recursos: Temporalizacién: Junio - Septiembre 2023

Indicador de logro: Subir la informacién relativa a los cursos al aula virtual Valoracion: El PFC no sale por falta de
participantes.

Actuacién 5: Establecer un plan de formacién para la implementacién del PDC.
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Responsable: Comisién CompDigEdu / ATD | Recursos: Recursos formativos ofrecidos por la CAM y Temporalizaciéon: Enero - Mayo 2023
Propios.
Indicador de logro: Se establece el Plan de Formacioén y se fija en el calendario escolar. Valoracion: Completado

Objetivo especifico: Incluir en la actividad formativa un médulo inicial bdsico sobre el uso de dispositivos digitales del profesor en el aula y su
conexién a la red del centro.

D.2 Competencia digital del profesorado.

Actuacidn 1: Deteccidén de profesorado con baja competencia digital

Responsable: ATD/ CompDigEdu Recursos: Recursos de la CAM y propios. Temporalizacion: Abril 2023

Indicador de logro: Se analiza la encuesta realizada para conocer las necesidades formativas del claustro Valoracion: Completado
y se propone a las personas con mds necesidad una formacion especifica.

Actuacioén 2: Disefio de formacion de profesorado con mds carencias.

Responsable: ATD/ CompDigEdu Recursos: PFC Temporalizacion: Mayo 2023

Indicador de logro: Se disefia un médulo en el PFC acerca de una formacion especifica para el Valoracion: Completado
profesorado que tiene mds carencias

Actuacién 3: Formacién de profesorado con mds carencias.

Responsable: ATD Recursos: PFC Temporalizacion: Curso 2022/2023

Indicador de logro: Se incluye un modulo en el PFC acerca de una formacion especifica para el Valoracion: El PFC no sale por falta de
profesorado que tiene mds carencias participantes.
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Objetivo especifico: Establecer tiempos, espacios y mecanismos regulares para favorecer este intercambio de ideas, posible formacidén y buenas

prdcticas educativas.
D.4. “Cultura” de compartir materiales y experiencias.

Actuacidn 1: Establecer espacios para que el claustro comparta materiales y experiencias

Responsable: CompDigEdu Recursos: Google Workspace y Additio

Temporalizacién: Junio 2023

Indicador de logro: Acceso a una red comun para compartir informacién sobre experiencias, contenidos o
herramientas docentes. Currents o Additio.

Valoracion: Completado

Objetivo especifico: Incluir en la evaluacién de la prdctica docente la reflexién sobre el uso de las nuevas tecnologias.
D.5 El profesorado realiza autoevaluacion del uso de las nuevas tecnologias en su practica docente.

Actuacidn 1: Incluir la evaluaciéon en la PGA

Responsable: Profesorado Recursos: PGA y Memoria.

Temporalizaciéon: Noviembre 2023

Indicador de logro: Se incluye un apartado en ambos documentos relacionado con la consecuciéon de
objetivos relacionados con la digitalizaciéon de la prdéctica docente.

Valoracion: En proceso

Actuacidn 2: Creacién de formulario de evaluacion.

Responsable: CompDigEdu Recursos: Formulario de Google

Temporalizacion: Junio 2023

Indicador de logro: Creacion de formulario para la evaluacion de los recursos digitales y su uso en la
prdctica docente por parte del profesorado.

Valoraciéon: En proceso

E. PEDAGOGIA: APOYOS Y RECURSOS

Accesibilidad y criterios de calidad: Recursos Educativos Abiertos (REA); niveles de aprendizaje, entre otros.
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Objetivo estratégico: Implementar el uso de tecnologias digitales para el aprendizaje mediante la actualizacidn e innovacién de las prdcticas de
ensenanza-aprendizaje.

Objetivo especifico:
E.1 Uso de entornos virtuales de aprendizaje.

Actuacion 1. Implantacion de Google Classroom.

Responsable: Direccion/ TIC Recursos: Google Classroom Temporalizacion: Cursos 2021-2024

Indicador de logro: Implementacién completa de Google Classroom en Educacion Secundaria. Valoracion: Completado

Actuacion 2: Uso de entornos virtuales de aprendizaje.

Responsable: Profesorado Recursos: Conexion a internet y equipos informdticos y de Temporalizacién: Cursos 2021- 2024
difusion.
Indicador de logro: Seguir desarrollando contenidos que utilicen recursos digitales tanto a través de Valoracion: Completado

aplicaciones web, como sitios web o programas instalados en los equipos del centro escolar.

Actuacion 3: Uso de entornos virtuales de aprendizaje con recursos y/o LMS

Responsable: Profesorado Recursos: Conexion a internet y equipos informdticos y de Temporalizacion: Cursos 2021- 2024
difusion.

Indicador de logro: Fomentar el uso de plataformas que permitan el trabajo colaborativo y ofrezcan Valoracion: Completado

contenidos y herramientas digitales (ejemplo: Tinkercad, Scratch online, Sketchup, Canva for Schools o
Kahoot, entre otras)

Actuacién 4: Uso de entornos virtuales con Additio.

Responsable: Profesorado Recursos: Additio Temporalizacion: Curso 2021-2024
Indicador de logro: Ampliar la gama de herramientas que ofrece Additio que se usan como entorno de Valoracion: Completado
aprendizaje.
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Objetivo especifico:
E.2 Participacion en programas de innovacién educativa.

Actuacién 1: Participacion en programas de innovacién educativa.

Responsable: CompDigEdu, CCP Recursos: Los ofrecidos por la CAM y propios.

Temporalizacién: Septiembre 2023

Indicador de logro: Decidir en qué programas de innovacion educativa se podria incluir el centro

Valoracion: Completado

Actuacién 2: Participacion en programas de innovacion educativa.

Responsable: CompDigEdu, CCP Recursos: Los ofrecidos por la CAM y propios.

Temporalizacién: Junio 2024

Indicador de logro: Incorporarse a programas de innovaciéon educativa.

Valoraciéon: No iniciado

Objetivo especifico:
E.3 Manejo de REA, aplicaciones y recursos educativos en linea.

Actuacién 1. Implantacion de Google Classroom.

Responsable: Direccion/ TIC Recursos: Google Classroom

Temporalizacion: Cursos 2021-2024

Indicador de logro: Implementacion completa de Google Classroom en Educacion Secundaria.

Valoracion: Completado

Actuacion 2: Manejo de REA, aplicaciones y recursos educativos en linea

Responsable: Profesorado Recursos: Conexion a internet y equipos informdticos y de
difusion.

Temporalizacion: Cursos 2021- 2024

26




e ke
o Direccitn General de Bilinglismo
y Calidad de la Ensefianza
Comunidad | CONSEJERIA DE EDUCACION,
de Madrid | CIENCIAY UNIVERSIDADES

COLEGIO SIGLO XXI

Plan de Recuperacién, Financiado por
Transformacién la Unién Europea

‘ y Resiliencia MextGenerationEU

28017182

Indicador de logro: Utilizar plataformas que permitan el trabajo colaborativo y ofrezcan contenidos y
herramientas digitales (ejemplo: Tinkercad, Scratch online, Sketchup, Canva for Schools o Kahoot, entre

otras)

Valoracion: Completado

Actuacidn 3: Uso de entornos virtuales con Additio.

Responsable: Profesorado

Recursos: Additio

Temporalizacion: Curso 2021-2024

Indicador de logro: Utilizar todas las herramientas que ofrece Additio como entorno de aprendizaje.

Valoracion: Completado

Objetivo especifico: Actualizar y/o completar el protocolo de seguridad y proteccién para los datos del centro
E.4 Protocolo de seguridad y privacidad. (Obligatorio)

Actuacién 1: Incluir en las actividades formativas del centro un mdédulo formativo sobre la proteccién y seguridad de datos del centro, incluyendo
el correcto uso de licencias digitales y derechos de autor.

Responsable: ATD

Recursos: Recursos proporcionados por la CAM

Temporalizaciéon: Enero - Mayo 2023

Indicador de logro: Concrecion en el PFC de sesiones dedicadas a la seguridad, licencias y proteccién de

datos.

Valoracion: El PFC no sale por falta de
participantes.

Actuacién 2: Consultar la normativa relativa a la proteccion de datos que se publique.

Responsable: Comision CompDigEdu

Recursos: Currents y reuniones de etapas

Temporalizacién: Junio 2023 (anual)

Indicador de logro: Comunicar a la comunidad escolar de las actualizaciones relativas a la normativa
vigente en proteccion de datos a través de medios digitales o presenciales.

Valoracion: Completado

Actuacién 3: Actualizar el protocolo de seguridad y proteccién de datos existente

Responsable: Comision CompDigEdu

Recursos: BOE y BOCAM

Temporalizacién: Junio 2024 (anual)
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Indicador de logro: Se mantiene actualizado el protocolo de seguridad y proteccion de datos cada curso.

Valoracion: En proceso

Actuacién 4: Elaborar un decdlogo de uso responsable de los datos personales.

Responsable: Comision CompDigEdu

Recursos: Protocolo de seguridad interno

Temporalizacion: Junio 2023

Indicador de logro: Se establece un documento a través del cual se comunican las actuaciones
responsables respecto al uso de datos personales recogidos en la legislacién vigente y recomendados por

INCIBE.

Valoracion: En proceso

Objetivo especifico:

E.5 Difusiéon y conocimiento del protocolo de medidas de seguridad y privacidad.
Todos los PDC deben incluir mecanismos para actualizar y difundir su protocolo de seguridad y privacidad en la comunidad educativa.

Actuacién 1: Formar al claustro en derechos digitales, proteccidon de datos, huella digital y licencias de uso en todos los dmbitos educativos.

Responsable: Comision CompDigEdu

Recursos: Recursos de la CAM y propios. PFC del Centro

Temporalizacion: Curso 2022/2023

Indicador de logro: Se establecen sesiones dentro del PFC para cubrir los aspectos relacionados con
seqguridad informdtica que competen al dmbito escolar.

Valoracion: El PFC no sale por falta de
participantes.

Actuacién 2: Crear un protocolo de actuacién para toda la comunidad educativa sobre el correcto uso de licencias de uso, proteccion de datos
(aplicando la legislacion vigente), ciberseguridad, etc.

Responsable: Comision CompDigEdu

Recursos: Protocolo de seguridad

Temporalizacién: Enero 2024

Indicador de logro: Se actualiza el protocolo de ciberseguridad y proteccién de datos preexistente en el

centro educativo.

Valoraciéon: En proceso

Actuacidn 3: Establecer una comisién de seguridad y proteccidn de datos que se encargue de diseiar infografias, pildoras informativas, etc.
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Responsable: Comisiéon CompDigEdu /
Gerencia

Recursos: Protocolo de seguridad

Temporalizacion: Enero 2024

Indicador de logro: Se crea una comision de seguridad dinamizada por el CompDigEdu

Valoracion: En proceso

Actuacion 4: Difundir las infografias, pildoras informativas, etc. a través de la web y RRSS.

Responsable: CompDigEdu

Recursos

Temporalizacion: Enero 2024

Indicador de logro: Se crean “pildoras informativas™ a través de infografias que se difundirdn mediante la

del drea privada de la web del centro.

Valoracion: En proceso

F. IMPLEMENTACION EN EL AULA

Integracion de las metodologias activas y tecnologias digitales para el aprendizaje en el aula. Actualizacion e innovacion de las prdcticas de enserfianza

y aprendizaje.

Objetivo estratégico: Integrar las tecnologias digitales para el aprendizaje en el aula, mediante la actualizacién e innovacién de las prdcticas de

ensefianza y aprendizaje.

Objetivo especifico: Fomentar que los profesores incluyan el uso de las TIC en sus clases
F.1 Uso de nuevas tecnologias para el proceso de ensefnanza aprendizaje.

Actuacion 1: Ampliacion de dotacion de equipos y software

Responsable: TIC/ Direccion

Recursos: Recursos propios

Temporalizacion: Cursos: 2022-2024

Indicador de logro: Se incorporan nuevas dotaciones de equipos para su uso en aula convencional o aula

Maker (equipos para video, audio, prototipado y creacion digital, programas especificos, etc..)

Valoracion: En proceso
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Actuacion 2: Creacién de espacios especificos para el uso de nuevas tecnologias.

Responsable: Direccion / TIC

Recursos

Temporalizacién: Cursos 2021-2023

Indicador de logro: Se crea un espacio Maker abierto a todo el centro educativo.

Valoracion: Completado

Actuacién 3: Implantacion de plataformas LMS

Responsable: TIC

Recursos: Additio, Google Classrooms

Temporalizacién: Cursos 2021-2023

Indicador de logro: Se implantan varios sistemas LMS en todo el centro.

Valoracion: Completado

Actuacién 4: Mecanismo de solicitud de Software educativo en los equipos de aula y profesorado

Responsable: TIC

Recursos: Software y equipos informdticos.

Temporalizacion: Cursos 2021-2023

Indicador de logro: Creacién de un formulario para la solicitud de software educativo.

Valoracion: En proceso: Completado

Objetivo especifico: Incorporar en la prdctica educativa de todo el profesorado del centro herramientas digitales que promuevan la cooperacién

y la colaboracién

F.2. Uso de nuevas tecnologias para facilitar la colaboracién del alumnado.

Actuacién 1: Conocer nuevas herramientas para actualizar metodologias de trabajo cooperativo que ya se realizan en el centro

Responsable: Profesorado

Recursos: Software colaborativo, PFC

Temporalizacion: Diciembre 2022

Indicador de logro: El profesorado conoce nuevas herramientas digitales aplicables al trabajo colaborativo

Valoracion: completado

Actuacion 2: Incorporar tecnologias digitales al desarrollo y a la evaluacién formativa de los trabajos c

ooperativos/colaborativos

Responsable: Profesorado

Recursos: Google Workspace, Additio, herramientas de

evaluacion, etc.

Temporalizacion: Junio 2023
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Indicador de logro: Se utilizan de forma habitual y en todo el centro, herramientas digitales para el trabajo
colaborativo.

Valoracion: completado

Objetivo especifico: Conocer y aplicar programas y herramientas digitales para la atencién a la diversidad.

F.3 Uso de las nuevas tecnologias para el trabajo especifico con el alumnado NEAE
(Alumnos con necesidades educativas especiales, incorporacion tardia, altas capacidades, etc.).

Actuacién 1: Buscar Software y web apps para fomentar el uso de medios tecnoldégicos en las adaptaciones de alumnado NEAE

Responsable: CompDigEdu/ Orientacion/ Recursos: Software con licencia escolar
Profesorado

Temporalizacion: Cursos 2022-2024

Indicador de logro: Listado de herramientas consideradas Utiles

Valoracion: En proceso

Actuacion 2: Incluir un médulo de formacién especifico dentro de del PFC sobre herramientas tecnoldgicas orientadas a alumnado NEAE

Responsable: Orientacion/ Profesorado/ Recursos: PFC
CompDigEdu/ ATD

Temporalizacion: Septiembre 2023

Indicador de logro: Se incorpora el médulo en el PFC del centro

Valoracion: El PFC no sale por falta de
participantes.

Objetivo especifico:
F.4 Uso de nuevas tecnologias para disenar proyectos interdisciplinares.

Actuacioén 1: Incorporar el Aula Maker a la prdctica Educativa de Educacién Primaria

Responsable: Profesorado Recursos

Temporalizacion: Noviembre de 2023
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Indicador de logro: Los Ultimos cursos de Educacién Primaria utilizan el Aula Maker para realizar proyectos

tecnoldgicos.

Valoracion: En proceso

Actuacién 2: Fomentar el uso del Aula Maker para proyectos colaborativos

Responsable: TIC / CompDigEdu

Recursos: Aula Maker

Temporalizacién: febrero 2024

Indicador de logro: Los profesores acuden al Aula Maker para la realizacion de proyectos entre diferentes

CUrsos.

Valoracion: No iniciado

G. EVALUACION

Aspectos a evaluar, criterios e indicadores de logro, procedimientos de evaluacion, entre otros.

Objetivo estratégico: Sustituir gradualmente la evaluacién tradicional por un conjunto de prdcticas mdas amplio, centradas en el alumnado,
personalizadas y realistas que se apoyen en las posibilidades que ofrece la tecnologia.

Objetivo especifico: Utilizar herramientas digitales autorizadas por la Administracién para el registro y procesamiento de las calificaciones del

alumnado.

G.1 Uso de herramientas digitales en el proceso de calificacion del alumnado. (la forma en la que se registran y calculan

calificaciones).

Actuacion 1: Incluir en la accién formativa un médulo sobre Educamos para el procesamiento de las calificaciones del alumnado.

Responsable: ATD / Comisién CompDigEdu

Recursos: Educamos, PFC

Temporalizaciéon: Enero - Mayo 2024

Indicador de logro: Incorporar accién formativa sobre el uso de Raices para las calificaciones del

alumnado.

Valoracion: no iniciado

Actuacion 2: Incluir en la accién formativa un médulo sobre uso de herramientas digitales para evaluar
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Responsable: ATD / Comision CompDigEdu | Recursos: PFC Temporalizacion: Enero- Mayo 2024
Indicador de logro: Los profesores reciben la formacion. Valoracion: no iniciado

Actuacion 3: Implantar y fomentar el uso de herramientas digitales en el proceso de calificacidon del alumnado.

Responsable: Direccion / Gerencia Recursos: Additio, Google Classroom, Educamos, etc. Temporalizacion: Junio 2023

Indicador de logro: Se utiliza la plataforma Educamos para registrar las calificaciones definitivas de las Valoracion: completado
diferentes evaluaciones del curso.

Objetivo especifico: Sistematizar el uso de las herramientas digitales de evaluacién incluyéndose en sus programaciones de aula.
G.2 Uso de herramientas digitales en el proceso de evaluacién de las capacidades del alumnado. (e-valuM, portfolio, etc.).

Actuacién 1: Formacién en herramientas de evaluacién de plataformas integradas en el centro escolar.

Responsable: ATD / Comisién CompDigEdu | Recursos: PFC Temporalizaciéon: Enero - Mayo 2023

Indicador de logro: Incorporar sesiones en el PFC para fomentar el uso de las plataformas implantadas en | Valoracion: Completado
el centro escolar como medio para evaluacion del alumnado.

Actuacion 2: Uso de herramientas digitales para la evaluacién
Responsable: Profesorado Recursos: Google Classroom, Additio y otras plataformas. Temporalizacion: Junio 2023
Indicador de logro: Todo el claustro utiliza Google Classroom y Additio para gestionar la evaluacion y Valoracion: Completado

comprende y utiliza sus ventajas y funcionalidades en el dmbito de la colaboracion.

Objetivo especifico: Sistematizar el uso de las herramientas digitales para la autoevaluacién y/o coevaluacién del alumnado incluyéndose en sus
programaciones de aula
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G.3 El docente incorpora las nuevas tecnologias en la autoevaluacion del propio alumnado y coevaluaciéon sobre su propio
proceso de aprendizaje.

Actuacion 1: Utilizar las ribricas de autoevaluacién y/o de evaluacidn entre iguales a través de herramientas digitales de forma sistemdtica en el
aula.

Responsable: Profesorado Recursos: Additio y Google Classroom. Temporalizacion: Junio 2024

Indicador de logro: Los docentes utilizan de forma habitual rubricas para la coevaluacion y la Valoracion: En proceso.
autoevaluacion.

H. COMPETENCIAS DEL ALUMNO

Metodologias y estrategias diddcticas; planificacion del desarrollo de la competencia digital del alumnado, y de las competencias clave relacionadas,
entre otros.

Objetivo estratégico: Mejorar el conjunto de capacidades, conocimientos y actitudes que permiten a los alumnos emplear las tecnologias
digitales de forma segura, creativa y critica.

Objetivo especifico: Incluir en las programaciones de aula ensefiar el manejo de los dispositivos nuevos que se introduzcan en el aula.
H.1 Uso de los medios tecnolégicos de aprendizaje disponibles en el centro por parte del alumnado.

Actuacién 1: Informar al profesorado que debe contemplarse la inclusidon del uso de medios tecnoldégicos por parte del alumnado en sus
programaciones de aula.

Responsable: Direccién Recursos: Equipos informdaticos y software Temporalizacion: Septiembre 2022

Indicador de logro: Se incluye en las Programaciones de Aula la inclusién de medios tecnoldgicos y la Valoracion: completado
necesidad de formar a los alumnos en el uso de las herramientas especificas de cada asignatura.
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Actuacion 2: Elaborar una seleccion de medios tecnoldgicos que se usardn para que los estudiantes interactien utilizando diferentes tecnologias
digitales. (Tablet, ordenadores, etc.)

Responsable: Comision CompDigEdu Recursos: propios del centro Temporalizacion: Junio 2023
Indicador de logro: Se elabora un catdlogo de recursos TIC para ponerlos a disposicion de alumnado y Valoracion: completado
profesorado.

Actuacioén 3: Elaborar una guia sobre el uso de cada dispositivo y sus posibilidades en el aula.

Responsable: TIC/ CompDigEdu Recursos: Propios del centro Temporalizacion: Septiembre 2024

Indicador de logro: Se elaboran tutoriales informativos acerca del funcionamiento y posibilidades de los Valoracion: Iniciado
equipos y software del centro.

Actuacion 4: Elaborar tutoriales sobre el uso de los medios tecnolégicos usados para el alumnado.

Responsable: TIC Recursos: Propios del centro Temporalizacion: Septiembre 2024

Indicador de logro: Se elaboran tutoriales sobre el uso de medios tecnoldgicos para el alumnado. Valoracion: En proceso

Actuacion 5: Incluir actividades para el alumnado que ensefien el uso de los medios tecnolégicos.

Responsable: Profesorado Recursos: Propios del centro Temporalizacion: Junio 2024
Indicador de logro: Se realizan actividades previas al uso de los medios tecnolégicos para formar al Valoracion: Iniciado
alumnado.

Objetivo especifico: Incluir en todas las programaciones de aula un protocolo de uso responsable y seguro de internet por parte del alumnado.
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H.2 Uso seguro, responsable y respetando los derechos de autor de los contenidos de internet por parte del alumnado (Huella
digital, ciberbullying...)

Actuacién 1: Disenar una (infografia, pagina informativa, etc.) sobre el uso de los entornos seguros en internet. (ciberseguridad)

Responsable: Comision CompDigEdu Recursos: Propios del centro Temporalizacion: Enero 2023

Indicador de logro: Se disefia una infografia sobre ciberseguridad y se publica en las aulas. Valoracion: Completado

Actuacién 2: Crear un protocolo de identificacion de los tipos de recursos existentes (libres, de autor, etc.)

Responsable: TIC Recursos: Hoja de cdlculo Temporalizacion: Enero 2023

Indicador de logro: Se crea un catdlogo de los recursos existentes que contenga una categoria referente a | Valoracion: En proceso
la “tipologia “del recurso ( Libre, de pago, autor...)

Actuacién 3: Introducir estrategias y pautas de actuaciéon para proteger la huella digital del alumnado (uso de contraseiias, configuracion de la
privacidad, uso de redes sociales, etc.)

Responsable: Comision CompDigEdu Recursos: Propios del centro y externos. Temporalizacion: Enero 2023

Indicador de logro: Se crea un documento informativo sobre la huella digital (infografia, presentacién..). Se | Valoracion: completado
publica en el aula.

Actuacion 4: Disefiar un esquema/diagrama de los riesgos mds habituales por parte de menores y cémo tratarlos.

Responsable: Comision CompDigEdu Recursos: Propios del centro y externos. Temporalizacion: Enero 2024

Indicador de logro: Se crea una infografia sobre los riesgos de internet y se publica en el aula. Valoracion:. No iniciado

Actuacion 5: Crear recursos diddcticos para informar sobre como se manifiesta el ciberbullying como medio para prevenirlo.
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Responsable: CompDIgEdu/ Orientaciéon Recursos: Plan de Accion Tutorial, Policia Nacional Temporalizacion: Marzo 2024 (anual)

Indicador de logro: Se crean o adquieren recursos diddcticos para informar sobre el ciberbullying. Se invita | Valoracion: En proceso
anualmente a la secciéon de ciberseguridad de la Policia Nacional a dar charlas sobre ciberacoso,

Objetivo especifico: Incluir en todas las programaciones de aula la busqueda y manejo de informacidn fiable en internet por parte del alumnado
segun los niveles educativos.

H.3 Busqueda y contraste de informacion fiable en internet por parte del alumno.

Actuacién 1: Elaborar un repositorio de pdginas web seguras para el alumnado que puedan utilizar en sus busquedas de informacion.

Responsable: Comision CompDigEdu Recursos: Pdaginas web Temporalizaciéon: Enero 2024

Indicador de logro: Se crea un repositorio de webs “seguras” para el alumnado y se incorpora a los Valoracion: En proceso
equipos del centro.

Actuacion 2: Realizar una guia sobre las posibilidades de los motores de busqueda en internet.

Responsable: Comision CompDigEdu Recursos: Propios del centro Temporalizacion: Enero 2023

Indicador de logro: Se realiza una guia sobre los motores de busqueda. Valoracion:

Actuacion 3: Elaborar una lista de comprobacién con las caracteristicas que debe reunir una pdgina con informacion contrastada y fiable.

Responsable: Comision CompDigEdu Recursos: Propios del centro Temporalizaciéon; Enero 2024

Indicador de logro: Se crea una infografia con las caracteristicas de debe reunir una web fiable y se Valoracion: En proceso
publica en el aula o en espacios de uso publico del centro.
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Objetivo especifico: Establecer y difundir un protocolo de comunicacién digital con el alumnado.
H.4 Comunicacién entre docentes y alumnos a través de nuevas tecnologias.

Actuacion 1: Incluir en el plan educativo del centro (PEC) un protocolo de comunicacién digital con el alumnado.

Responsable: Profesorado/ Direccion Recursos: PEC Temporalizacion: Diciembre 2022

Indicador de logro: Se incluye en el PEC un protocolo de comunicacion con el alumnado. Se implanta Valoracion: Completado.
Google Classroom.

Actuacion 2: Informar a los nuevos miembros de la comunidad educativa de los canales de comunicacion establecidos y las pautas de utilizacion
de los mismos.

Responsable: Direccion / TIC Recursos: Web del centro escolar. Temporalizacién: Octubre 2022

Indicador de logro: Se informa a través de la web de los protocolos de comunicacién con el alumnado y el | Valoracion: Completado
centro.

Objetivo especifico: Incorporar en las programaciones actividades para ensefiar a los alumnos el manejo de herramientas mds avanzadas con
las que el alumno pueda crear recursos digitales mds dindmicos.

H.5 Creacion de recursos digitales por parte del alumnado.

Actuacién 1: Proporcionar formacion a los profesores sobre el uso de Canva Educativo

Responsable: Profesorado Recursos: Propios del centro Temporalizacion: Junio 2023
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Indicador de logro: El alumnado crea contenidos digitales en el contexto del aula.

Valoracion: En todos los niveles los
alumnos participan o dirigen creacion
digital de contenidos.

Actuacion 2: Disenar actividades para que los alumnos creen materiales digitales

Responsable: Profesorado

Recursos: Propios del centro

Temporalizacion: Octubre 2023

Indicador de logro: Las programaciones de las asignaturas incluyen que los alumnos elaboren recursos

digitales (videos, imagenes, webs, blogs, etc.)

Valoracion: Completado

Objetivo especifico:

H.6 Se ensena a los alumnos habilidades tecnolégicas mas especificas como programacion, resolucion de problemas

técnicos... (Avanzado)

Actuacidn 1: Se enseiia a los alumnos habilidades tecnolégicas mds especificas como programacién, resolucién de problemas técnicos

Responsable: Profesorado

Recursos

Temporalizacion: Octubre 2023
(anualmente)

Indicador de logro: Se incorporan contenidos de programacion y roboética en la programacion de los

ultimos cursos de Educaciéon Primaria.

Valoracion: en proceso

Actuacion 2: Disenar contenidos especificos de programacién y robética en Educacién Infantil y primari

a

Responsable: CompDigEdu, profesorado

Recursos

Temporalizacion: Diciembre 2024
(anualmente)

Indicador de logro: Se incorporan contenidos y actividades dinamizadas por el CompDigEdu en las

diferentes etapas.

Valoracion: En proceso
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MF. MODULO FAMILIAS

Informacion sobre familias: competencia digital. implicacion/colaboracién con el centro.

Objetivo estratégico:
MF.1 Comunicacion con las familias

Objetivo especifico:
Establecer y difundir un protocolo de comunicacién digital con las familias.

Actuacion 1: Informar a los diferentes equipos/departamentos sobre la decisién tomada en CCP y debatir posibles alternativas.

Responsable: Direccidn Recursos: -

Temporalizacién: Septiembre 2022

Indicador de logro: Se transmite a los profesores el protocolo de comunicacion digital con las familias y se
reciben sugerencias

Valoracion: Completado

Actuacién 2: Disenar el protocolo de comunicacion digital con las familias y elaborar un documento que lo recoja

Responsable: Direccion / Comision Recursos
CompDigEdu

Temporalizacién: Septiembre 2022

Indicador de logro: Se disefia el protocolo de comunicacion digital con las familias

Valoracion: Completado

Actuacién 3: Disefiar un documento visual (tipo infografia) para difundir el protocolo digital con las familias y difundirlo a través de la web del
centro, informacidn directa de los tutores, carteles en la puerta del centro, u otras medidas que el centro tenga establecidas.

Responsable: Comision CompDigEdu Recursos

Temporalizacion: Noviembre 2022

Indicador de logro: Se difunde el protocolo de comunicacién digital con las familias

Valoracion: Completado.

Actuacion 4: Informar a Inspeccién educativa sobre el nuevo protocolo de comunicacion digital con las familias.
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Responsable: Direccién

Recursos: PGA

Temporalizacion: Octubre 2022

Indicador de logro: Se incorpora el protocolo de comunicacion digital con las familias a la PGA

Valoracion: Completado

MF 2. Objetivo especifico: Realizar una encuesta a las familias para valorar su competencia digital asegurando que llegue al mayor nimero de

familias posible.

Actuacién 1: Disefiar un cuestionario para las familias que recoja informacién sobre su competencia digital.

Responsable: CompDigEdu/ Direccion

Recursos: Selfie

Temporalizacién: Diciembre 2023

Indicador de logro: Se disefia y difunde una encuesta sobre la competencia digital de las familias del

centro escolar.

Valoracion: No iniciado

Actuacion 2: Enviar a las familias el cuestionario sobre competencia digital a través de los tutores y la web, y analizar los resultados

Responsable: Tutores / Comision
CompDIgEdu

Recursos: Selfie

Temporalizacién: Enero 2024

Indicador de logro: Se envia el cuestionario y se estudian las respuestas recibidas

Valoracion: No iniciado

Actuacién 3: Actualizar el informe periédicamente

Responsable: Direccion/ CompDIgEdu

Recursos: Formularios de Google

Temporalizacion: Septiembre
2024(anualmente)

Indicador de logro: Se actualiza anualmente la encuesta sobre competencias digitales de familias del

centro escolar.

Valoracion: No iniciado
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MD. MODULO DIFUSION Y COMUNICACION

Vias de difusion del centro: web, redes sociales. Estructura, renovacion, creacion de cuentas en redes sociales, protocolos de difusion.

Objetivo estratégico: Mantener actualizada la web con enlaces funcionales.

Objetivo especifico:
MD.1 Web del centro.

Actuacién 1: Crear una comision de comunicacién y difusion que mantenga la web actualizada

Responsable: Comisién de difusion / Recursos: web WordPress 2.0 Temporalizacion: Junio 2023 (continua)
Empresa de mantenimiento

Indicador de logro: El centro dispone de una web 2.0, responsive, que se actualiza peridédicamente por Valoracion: Completado
parte de un servicio de mantenimiento web.

Actuacién 2: Contabilizar el nUmero de visitas a la web (a través de herramientas tipo Google Analytics, por ejemplo).

Responsable: Comision de difusion / Recursos: web wordpress 2.0 y Google Analytics Temporalizacién: Junio 2023 (continua)
Empresa de mantenimiento

Indicador de logro: El centro contabiliza las visitas e interacciones con las diferentes secciones de la web Valoracion: Completado
para establecer estadisticas de uso.

Actuacion 3: Actualizar y publicar novedades de una forma regular.

Responsable: Comision de difusion / Recursos: blog web wordpress 2.0 Temporalizacion: Junio 2023 (continua)
Empresa de mantenimiento

Indicador de logro: El centro dispone de varios canales “blogs” centralizados en la web del propio centro Valoracion: Completado
que se actualizan continuamente.

Actuacidn 4: Crear una revista digital de centro para las familias/alumnado cada trimestre con la participaciéon del AMPA y la localidad y
enlazarla a la web.
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Responsable: Comisién de difusion / Recursos: web WordPress 2.0 Temporalizacion: Junio 2023 (continua)
Empresa de mantenimiento / Profesorado

Indicador de logro: El centro dispone de una versién digital de la revista del colegio, alojada en la web. Valoracion: Completado

Actuacién 5: Publicar novedades al menos con una periodicidad semanal.

Responsable: Comisién de difusion / Recursos: blog web WordPress 2.0 Temporalizacion: Junio 2023 (continua)
Empresa de mantenimiento / Profesorado

Indicador de logro: El centro dispone de varios canales “blogs” centralizados en la web del propio centroy | Valoracion: Completado
redes sociales que se actualizan con periodicidad semanal.

Objetivo especifico: Compartir en las redes sociales informacién relacionada con aspectos educativos innovadores que se realicen en el centro con el
fin de establecer redes externas con otras instituciones.
MD.2 Redes sociales.

Actuacién 1: Publicar novedades al menos con una periodicidad quincenal.

Responsable: Comision de difusion / Recursos: RRSS del centro Temporalizacion: Junio 2023 (continua)
empresa de mantenimiento

Indicador de logro: Se publican quincenalmente novedades en RRSS. Valoracion: Completado

Actuacion 2: Difundir los materiales creados por el centro en RRSS para conseguir seguidores y conseguir un mejor posicionamiento del centro
en buscadores y RRSS.

Responsable: Comision de difusion / Recursos: RRSS del centro Temporalizacion: Junio 2023 (continua)
empresa de mantenimiento
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Indicador de logro: Los materiales creados se difunden a través de las RRSS Valoracion: Completado

Actuacién 3: Fomentar de que toda la comunidad educativa participe de la difusidn (creacién de cuentas profesionales por parte del
profesorado para la difusién y retweeteo de las buenas prdcticas educativas de centros, proyectos en los que participa, actividades
ensefianza/aprendizaje novedosas, etc.).

Responsable: Comisién CompDigEdu / Recursos: - Temporalizacion: Junio 2023 (continua)
Comision de difusion

Indicador de logro: Se propone en distintas reuniones que los profesores participen en la difusion de Valoracion: No iniciado.
informacion del centro en RRSS.

5. MEMORIA DE EVALUACION CURSO 2022-23

CENTRADOS EN LA MEJORA DE LOS PROCESOS DE ENSENANZA-APRENDIZAJE

Valoracion de la consecucion de los objetivos a través de la valoracion de las acciones planteadas.

Mecanismos de evaluacion
Este apartado recoge de forma genérica el procedimiento que se va a llevar a cabo para realizar una evaluacion periodica del PDC,

Responsables.
Las personas que actuan como responsables dentro del PDC son las siguientes:

Equipo Directivo.
CompDigEdu del centro,
Coordinador TIC

ATD

Temporalizacion.
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La temporalizacion de la evaluacion se realizard trimestralmente, siempre dependiendo de la temporalizacién de los objetivos que
tenemos planteados.

Si se necesita evaluar de una manera mensual alguno de los objetivos planteados podria realizarse, si bien dependeria del tipo de
objetivo que fuera y si este es vinculante con acciones posteriores dependientes del mismo.

Al finalizar el curso la comision #CompDigEdu elaborard un informe de la consecucién de los objetivos del PDC y las propuestas de
mejora para el curso préximo, que serdn elevadas al Equipo Directivo del centro para su posterior inclusion en la memoria anual del
centro.

Instrumentos
Se utilizardn de manera principal los siguientes instrumentos:

PDC (Indicadores de logro de cada una de las acciones)
Documentos del centro (actas, pdgina web, redes sociales, etc.).
Memoria final y PGA.

Actas de la comision #CompDigEdu.

Valoracion realizada por el #CompdigEdu del centro.
Cuestionario/s de evaluacién a la comunidad educativa

Proceso: (Como se realiza la recogida de informacion, toma de decisiones, reuniones...)

Para poder evaluar el plan, serd necesario medir el grado de consecucién de los objetivos que nos hemos marcado (indicadores de logro
de las actuaciones). También serd necesario comprobar la efectividad de las actuaciones llevadas a cabo. Los objetivos son especificos y
concretos, medibles, alcanzables, realistas y definidos en el tiempo.

Para llevar a cabo la evaluacion, tendremos en cuenta los siguientes instrumentos y herramientas:

e Los indicadores de logro asociados a cada uno de los objetivos y acciones.
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e La herramienta de evaluacion SELFIE a través de la cual podremos hacer un andlisis de la competencia digital del Centro.
e Recogida de datos por parte de la comision #CompDigEdu de la comunidad educativa

El plan se evaluard en funcién de los resultados obtenidos en el marco de los objetivos y plazos previstos.
Qué vamos a evaluar

1. Eficacia o utilidad del plan en los distintos dmbitos
2. Estructura organizativa para la elaboracion e implementacion del plan

Acciones o procedimiento para la evaluacion

Para la evaluacion del plan tomaremos como referencia el mismo desarrollo de los objetivos del plan por medio de las acciones
siguientes y los informes subsiguientes:

Reuniones para la evaluacion del plan que de manera trimestral desarrolle la comision #CompDigEdu.
Valoracién de los informes que de manera trimestral realiza la persona #CompDigEdu del centro.
Valoracién de la ejecucion del plan que pueda realizar el Equipo Directivo

Valoracién de la comunidad educativa (docentes, personal centro, familias, alumnado)

S N

En las diferentes reuniones de la comision #CompdigEdu levantard acta de los acuerdos tomados y de las decisiones planteadas.
Procedimiento para el andlisis de los resultados

1. Reuniones de la comision #CompDigEdu trimestrales. Andlisis de los objetivos de cada trimestre y los anuales (se realizan
siguiendo la plantilla de temporalizacion del plan).

46




i Financiado por
*t***** Direccitn General de Bilinglismo plan de Recu_eera‘:lorh I i6n E P
y Calidad de la Ensenianza Transformacién a Unién Europea

omunidad | CONSEJERIA DE EDUCACION, ili i 5 nEers
Go Madrid | CIENCIAY UNIVERSIDADES W v Resiliencia NextGenerationEU

COLEGIO SIGLO XXI 28017182

2. Debate en las reuniones trimestrales de la comision #CompDigEdu sobre los objetivos y acciones del plan, tanto para ese trimestre
o anuales.

3. Valoracion de la Comision #CompDigEdu al finalizar el curso, sobre el grado de cumplimiento de las actividades y objetivos
planteados en el plan.

4. Extraccion y andlisis de conclusiones de la comunidad educativa del centro al finalizar el curso.

5. Elevacién de la conclusiones y propuestas de mejora elaboradas por la comision #CompDigEdu al equipo directivo del centro, para
su traslado al claustro.

6. Inclusion de las propuestas de mejora y los objetivos para el curso siguiente en la memoria anual del centro. De este modo
quedarian establecidas las dreas de mayor impacto para el curso proximo y los objetivos a realizar o continuar por parte del
centro.

¢Coémo elaboramos las Propuestas de mejora®?

e En funcion de las dreas que lo necesiten se formulardn las mismas para actualizar el plan.
e En caso necesario se reorganizard la estructura para elaborar e implementar el proyecto.

Valoracién del médulo de formacién del profesorado del PDC:

Es importante incluir este apartado por el papel principal que tiene la formacion del profesorado en el desarrollo del PDC y en la mejora
de la competencia digital docente.

¢Qué valoraremos?

e El desarrollo de la formacién (contenidos desarrollados, cumplimiento de los objetivos y valoracion de la formacién, adquisicion de
competencias digitales por parte del profesorado, etc.)
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e Laimplicacién del profesorado del centro (nUmero de profesores que realizan la formacién, porcentaje que representa del claustro,
etc.).

Esta valoracion la realizard la Comision #CompDigEdu del centro, y para ello utilizard las actas del curso y una encuesta evaluativa final
del profesorado, junto con sus propias percepciones.

Conclusiones y propuestas de mejora.

Documento inicial elaborado por el ATD y el #CompDigEdu del centro con la propuesta de formacion en el centro.
Exposicion a la comision #CompDigEdu del documento y desarrollo de un documento de la comision #CompdigEdu con las
propuestas para el plan de formacién en el centro.

e Inclusion de las propuestas en la memoria final del centro.

EVALUACION PDC CURSO 22/23

A. LIDERAZGO

Medidas y protocolos del centro (informacion, comunicacién y coordinacion en la utilizacion pedagdgica de las TIC, proteccion y seguridad en la red,
gestiones internas,..); aspectos organizativos (espacios y horarios, tareas y responsabilidades de los miembros de la comunidad escolar), entre otros.

Valoracion
Se han completado prdcticamente todas las acciones asociadas a este objetivo.

Al. Redactar un apartado informativo sobre el PDC en el Plan de Acogida del centro (tanto para alumnado como para profesorado). No ha podido
completarse en el presente curso, debido a los cambios estructurales, organizativos, espacios y recursos que se estdn llevando a cabo en el centro. Se
valora que serd mds adecuado completar este documento cuando finalice el proceso de dos afios del PDC.
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Propuestas de mejora (si fueran necesarias)

B. COMUNICACION E INTERCONEXIONES

Fortalecimiento o impulso de redes docentes y de centros educativos; Alfabetizacion digital y apoyo a familias; Cooperacion con entidades del entorno,
entre otras.

Valoracién

Se han explorado opciones de participacion en proyectos externos al centro, pero no han cristalizado en ninguna propuesta de actuacién del presente
Ccurso.

B1. Actuacion 2: Decidir qué proyecto o colaboracion interesa mds al centro. Esta accidon no se ha podido completar y se propone para el curso
siguiente.

Propuestas de mejora (si fueran necesarias)

Se plantea la participacion en la Feria de Madrid Por la Ciencia del curso 2023-24.

C. INFRAESTRUCTURA'Y EQUIPOS

Dotacidn tecnoldgica, conectividad, plataformas y servicios digitales y mantenimiento necesarios, entre otros. el Plan incluird un andlisis de los medios y
recursos tecnolégicos con los que cuenta para planificar los procesos de ensefianza y aprendizaje, incorporando no solo los de la propia institucion,
sino también un andlisis de situacion de los recursos de las familias/alumnado para el aprendizaje en el hogar, y su disponibilidad real para el proceso
de aprendizaje (dispositivos y conectividad).

49



i Financiado por
*t***** Direccitn General de Bilinglismo plan de Recu_eera‘:lorh I i6n E P
y Calidad de la Ensenianza Transformacién a Unién Europea

omunidad | CONSEJERIA DE EDUCACION, ili i 5 nEers
Go Madrid | CIENCIAY UNIVERSIDADES W v Resiliencia NextGenerationEU

COLEGIO SIGLO XXI 28017182

Valoracion

Se han completado todos casi todos los objetivos relacionados con infraestructuras y equipos, correspondientes al presente curso. Sin embargo los
siguientes objetivos estdn iniciados pero no completados.

Se incluyeron sesiones de formacion sobre recursos de centro dentro del PFC. Sin embargo, al no cubrir el nUmero minimo de participantes no salid
adelante. Se replanteard para el curso préximo..

C1. Actuacion 2: Mejorar la red movil 4G/5G de conectividad del centro. Por ahora no es una prioridad y se estudiard mds adelante.

C3. Actuacion 1: Aumentar la cantidad de tablets del centro para el uso del alumnado. Se solicita al Consejo Rector del centro de cara a las
inversiones que podrian hacerse el curso que viene.

C4. Actuacion 1. Generar instrucciones de uso de los diferentes espacios a disposicion del profesorado. Se plantea para el curso que viene.
C4. Actuacion 2: Disefiar breves sesiones de formacion para optimizar el uso de recursos.

Propuestas de mejora (si fueran necesarias)

D. DESARROLLO PROFESIONAL

Desarrollo pleno de la competencia digital docente y formacion de directivos, docentes, profesionales de la orientacion y personal de administracion y
servicios, para el compromiso con el desarrollo del plan, entre otros.

Valoracién

La Comision CompDigEdu organizé las sesiones de formacién incluidas en el Plan de Formacion, sin embargo debido al bajo numero de inscritos no se
pudieron llevar a cabo.

Se han dedicado muchos esfuerzos para lograr que la mayor parte del claustro disponga de una certificaciéon digital, tanto a partir de cursos de
formacién de la CAM como a partir de exdmenes de acreditacion.

50



i Financiado por
*t***** Direccitn General de Bilinglismo F’Ian de Recqeera‘:lorh I i6n E P
y Calidad de la Ensenianza Transformacién a Unién Europea

omunidad | CONSEJERIA DE EDUCACION, AT s ) snerati
o e | CIENCIAY UNIVERSIDADES W\ Yy Resiliencia NextGenerationEU

COLEGIO SIGLO XXI 28017182

Otros objetivos estaban previstos para ser ejecutados en el préximo curso:

e D4. Actuacion 2: El profesorado realiza autoevaluacién del uso de las nuevas tecnologias en su prdctica docente.
e D5, Actuacion 2: Creacion de formulario de evaluacion.

Propuestas de mejora (si fueran necesarias)

Dirigir parte de las estrategias relacionadas con formacion de profesorado hacia la implementacion del Aula Maker en la prdctica educativa.

E. PEDAGOGIA: APOYOS Y RECURSOS

Accesibilidad y criterios de calidad: Recursos Educativos Abiertos (REA); niveles de aprendizaje, entre otros.

Valoracion

Motivado por el Plan Digital, el centro ha hecho un gran esfuerzo en fomentar la formaciéon en pedagogias activas. Durante este curso se ha
profundizado en aspectos sobre psicopedagogia, claves para entender como se implementan estas pedagogias en nuestra prdctica diaria (desde la

evaluacion al trabajo en equipo).

Durante este curso se ha creado el Aula Maker. Ahora el centro dispone de un espacio exclusivo destinado a la creacién digital. A lo largo de los
proximos afios se mejorard la equipacion y se implementard en las diferentes etapas del centro. Este proyecto ha consumido gran parte del tiempo
disponible de la Comisién CompDigEdu.

Los objetivos referentes a incorporacion de LMS’s y REA’s se han cumplido.
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Los objetivos referentes a ciberseguridad no estdn todos completos. Parte de la formacion que se iba a impartir en el centro estaba dirigida a cubrir los
conocimientos minimos sobre este dreaq, sin embargo al no cumplir el nUmero minimo de profesores inscritos se tuvo que cancelar.

Estos objetivos serdn completados durante el curso siguiente:

e E2. Actuacion 1. Participacion en programas de innovacion educativa.
e E5 Actuacion 1: Formar al claustro en derechos digitales, proteccién de datos, huella digital y licencias de uso en todos los dmbitos educativos.
e E5 Actuacion 3: Establecer una comision de seguridad y proteccién de datos que se encargue de disefiar infografias, pildoras informativas, etc.

Propuestas de mejora (si fueran necesarias)

F. IMPLEMENTACION EN EL AULA

Integracion de las metodologias activas y tecnologias digitales para el aprendizaje en el aula. Actualizacion e innovacion de las prdcticas de ensefianza
y aprendizaje.

Valoraciéon

Actualmente las herramientas digitales de las que dispone el centro son suficientes para cubrir todos los aspectos relacionados con gestion de
contenidos y tareas, creaciéon de contenidos, evaluacion y comunicacion. No se ha visto necesario aumentar recursos en esta linea. Asi que estos
objetivos no se han cumplido:

e F2 Actuacion 1. Dar a conocer nuevas herramientas para actualizar metodologias de trabajo cooperativo que ya se realizan en el centro.
Diferentes a Google Classroom y Additio. Ya implantadas.

e F2. Actuacion 2: Incorporar nuevas tecnologias digitales al desarrollo y a la evaluacion formativa de los trabajos cooperativos/colaborativos.
Diferentes a Google Classroom y Additio.
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Durante el curso que viene se llevardn a cabo estos objetivos:

F3. Actuacion 2: Incluir un modulo de formacion especifico dentro del PFC sobre herramientas tecnoldgicas orientadas a alumnado NEAE.
F4. Actuacion 1: Crear oportunidades para que todas las etapas del centro utilicen el aula Maker para desarrollar sus proyectos.
F4. Actuacion 2: Fomentar el uso del Aula Maker para proyectos colaborativos

Propuestas de mejora (si fueran necesarias)

G. EVALUACION

Aspectos a evaluar, criterios e indicadores de logro, procedimientos de evaluacion, entre otros

Valoraciéon

Se han cubierto todos los objetivos.

Propuestas de mejora (si fueran necesarias)

H. COMPETENCIAS DEL ALUMNADO

Metodologias y estrategias diddcticas; planificacion del desarrollo de la competencia digital del alumnado, y de las competencias clave relacionadas,
entre otros.

53




i Financiado por
*t***** Direccitn General de Bilinglismo Plan de Recu_eera‘:lon’ I ién E P
y Calidad de la Ensenianza Transformacién a Unién Europea
omunidad | CONSEJERIA DE EDUCACION, ‘ ili i 5 nEers
o Matad | CIENCIAY UNIVERSIDADES ¥ Resiliencia NextGenerationEU
COLEGIO SIGLO XXI 28017182

Valoracion

El alumnado recibe formacién en el uso de diferentes herramientas tecnoldgicas. Se hace mds hincapié a partir de 3er Ciclo de EP. Se utilizan tablets de
forma habitual y se les introduce al uso de Google Classroom, presentaciones, procesador de texto, sistemas de carpetas y archivos, email y
documentos compartidos. Hay actividades de aula en las que se utilizan estas herramientas y para todas se establece un tiempo de preparaciéon y
aprendizaje, del medio que se va a utilizar.

Estos objetivos estdn en proceso o iniciados en su mayoria. Se traslada su ejecucioén final al curso siguiente:

H1. Actuacioén 3: Elaborar una guia sobre el uso de cada dispositivo y sus posibilidades en el aula.

H1. Actuacioén 4: Elaborar tutoriales sobre el uso de los medios tecnoldgicos usados para el alumnado.

H2. Actuacioén 2: Crear un protocolo de identificaciéon de los tipos de recursos existentes (libres, de autor, etc.)

H2. Actuacion 3: Introducir estrategias y pautas de actuacion para proteger la huella digital del alumnado (uso de contrasefias, configuracion de
la privacidad, uso de redes sociales, etc.)

H3. Actuacion 1. Elaborar un repositorio de pdginas web seguras para el alumnado que puedan utilizar en sus busquedas de informacién.

H3. Actuacion 2: Realizar una guia sobre las posibilidades de los motores de busqueda en internet.

H3. Actuacion 3: Elaborar una lista de comprobacion con las caracteristicas que debe reunir una pdgina con informacién contrastada y fiable.
H4. Actuacion 2: Informar a los nuevos miembros de la comunidad educativa de los canales de comunicacion establecidos y las pautas de
utilizacion de los mismos.

Hé. Actuacién 2: Disefiar contenidos especificos de programacion y robdética en Educacion Infantil y primaria

H6. Actuacion 3: Formacion de profesorado de educacion primaria en robdtica y programacion orientada a su etapa.

Propuestas de mejora (si fueran necesarias)

Publicar los conjuntos de infografias y presentaciones creados durante este curso en la intranet del centro. El profesorado podrd imprimir y colgar la
carteleria en sus aulas y utilizar las presentaciones para transmitir los contenidos relacionados con seguridad informdtica.

54




ié Financiado por
Direccidn General de Bilinglismo plan de Rec"!qera‘:lon’ » p
y Calidad de la Ensefianza Transformacion la Unién Europea

Comunidad | CONSEJERIA DE EDUCACION, ili i i
dtmdﬂ: CIENCIA Y UNIVERSIDADES ‘ y Resiliencia NextGenerationEU

COLEGIO SIGLO XXI 28017182

Crear un repositorio de web’s seguras en un espacio compartido por el profesorado.

INDICE
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MF. MODULO FAMILIAS

Informacion sobre familias: competencia digital, implicacion/colaboracion con el centro.

Valoracion
Se cumplen todos los objetivos MF1.
Los siguientes objetivos estdn previstos para el curso que viene:

e MF2. Actuacion 1: Disefiar un cuestionario para las familias que recoja informacién sobre su competencia digital. SELFIE o G. Forms.
MF2. Actuacién 2: Enviar a las familias el cuestionario sobre competencia digital a través de los tutores y la web, y analizar los resultados.
MF2. Actuacion 3: Actualizar el informe periddicamente.

Propuestas de mejora (si fueran necesarias)

MD. MODULO DIFUSION Y COMUNICACION

Vias de difusion del centro: web, redes sociales. Estructura, renovacion, creacion de cuentas en redes sociales, protocolos de difusion.

56




i Financiado por
*t***** Direccitn General de Bilinglismo F’Ian de Recqeera‘:lorh I i6n E P
y Calidad de la Ensenianza Transformacién a Unién Europea

omunidad | CONSEJERIA DE EDUCACION, AT s ) snerati
o e | CIENCIAY UNIVERSIDADES W\ Yy Resiliencia NextGenerationEU

COLEGIO SIGLO XXI 28017182

Valoracion

Se han cumplido todos los objetivos referentes a comunicacion e interaccion digital con las familias del centro. Las familias tienen acceso a la actividad

del centro a través de 8 medios diferentes: email, Edvoice, Google Classroom, Blog de centro, Podcast Radio 21, Web institucional, revista digital y canal
de Youtube.

Las propias familias del centro son responsables de la comunicacion a través del Podcast Radio 21. El Podcast fue creado este curso y se publica
semanalmente a través del Blog del Centro.

Propuestas de mejora (si fueran necesarias)

Se fomentard el uso de Edvoice no solo entre tutores si no entre especialistas.

EVALUACION PDC CURSO 23/24

A. LIDERAZGO

Medlidas y protocolos del centro (informacion, comunicacion y coordinacion en la utilizacion pedagdgica de las TIC, proteccion y seguridad en la red,
gestiones internas,..); aspectos organizativos (espacios y horarios, tareas y responsabilidades de los miembros de la comunidad escolar), entre otros.

Objetivo especifico:
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Valoracion

Propuestas de mejora (si fueran necesarias)

Objetivo especifico:

Valoracion

Propuestas de mejora (si fueran necesarias)

Objetivo especifico:

Valoracion
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Propuestas de mejora (si fueran necesarias)

B. COMUNICACION E INTERCONEXIONES

Fortalecimiento o impulso de redes docentes y de centros educativos; Alfabetizacion digital y apoyo a familias; Cooperacion con entidades del
entorno, entre otras.

Objetivo especifico:

Valoracion

Propuestas de mejora (si fueran necesarias)

Objetivo especifico:
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Valoracion

Propuestas de mejora (si fueran necesarias)

Objetivo especifico:

Valoracion

Propuestas de mejora (si fueran necesarias)

INDICE
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Objetivo especifico:

Valoracion

Propuestas de mejora (si fueran necesarias)

Objetivo especifico:

Valoracién
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Propuestas de mejora (si fueran necesarias)

Objetivo especifico:

Valoracién

Propuestas de mejora (si fueran necesarias)

D. DESARROLLO PROFESIONAL

Desarrollo pleno de la competencia digital docente y formacion de directivos, docentes, profesionales de la orientacion y personal de administracion
Y servicios, para el compromiso con el desarrollo del plan, entre otros.

Objetivo especifico:
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Valoracion

Propuestas de mejora (si fueran necesarias)

Objetivo especifico:

Valoracion

Propuestas de mejora (si fueran necesarias)

Objetivo especifico:

Valoracion
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Propuestas de mejora (si fueran necesarias)

E. PEDAGOGIA: APOYOS Y RECURSOS

Accesibilidad y criterios de calidad: Recursos Educativos Abiertos (REA); niveles de aprendizaje, entre otros.

Objetivo especifico:

Valoracién

Propuestas de mejora (si fueran necesarias)
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Objetivo especifico:

Valoracién

Propuestas de mejora (si fueran necesarias)

Objetivo especifico:

Valoracion

Propuestas de mejora (si fueran necesarias)
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F. IMPLEMENTACION EN EL AULA

Integracion de las metodologias activas y tecnologias digitales para el aprendizaje en el aula. Actualizacion e innovacion de las prdcticas de
ensefianza y aprendizaje.

Objetivo especifico:

Valoracion

Propuestas de mejora (si fueran necesarias)

Objetivo especifico:

Valoracién

Propuestas de mejora (si fueran necesarias)
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Objetivo especifico:

Valoracién

Propuestas de mejora (si fueran necesarias)

G. EVALUACION

Aspectos a evaluar, criterios e indicadores de logro, procedimientos de evaluacion, entre otros

Objetivo especifico:

Valoracién
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Propuestas de mejora (si fueran necesarias)

Objetivo especifico:

Valoracién

Propuestas de mejora (si fueran necesarias)

Objetivo especifico:

Valoracion

Propuestas de mejora (si fueran necesarias)
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H. COMPETENCIAS DEL ALUMNADO

entre otros.

Metodologias y estrategias diddcticas; planificacion del desarrollo de la competencia digital del alumnado, y de las competencias clave relacionadas,

Objetivo especifico:

Valoracion

Propuestas de mejora (si fueran necesarias)

Objetivo especifico:

Valoracién

Propuestas de mejora (si fueran necesarias)
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Objetivo especifico:

Valoracién

Propuestas de mejora (si fueran necesarias)

MF. MODULO FAMILIAS

Informacion sobre familias: competencia digital, implicacion/colaboracion con el centro.

Objetivo especifico:
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Valoracion

Propuestas de mejora (si fueran necesarias)

Objetivo especifico:

Valoracion

Propuestas de mejora (si fueran necesarias)

Objetivo especifico:

Valoracion
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Propuestas de mejora (si fueran necesarias)

MD. MODULO DIFUSION Y COMUNICACION

Vias de difusion del centro: web, redes sociales. Estructura, renovacion, creacion de cuentas en redes sociales, protocolos de difusion.

Objetivo especifico:

Valoracion

Propuestas de mejora (si fueran necesarias)
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Objetivo especifico:

Valoracion

Propuestas de mejora (si fueran necesarias)

Objetivo especifico:

Valoracién

Propuestas de mejora (si fueran necesarias)
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